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GruBworte

Liebe Gemeindeglieder und Engagierte rund um die Johannesgemeinde,

es ist mir eine grofRe Freude, Ihnen allen
und natdrlich ganz besonders dem
ehrenamtlichen Team zur erfolgreichen
Zertifizierung mit dem ,,Griinen Gockel”
gratulieren zu kdénnen.

Der ,Grine Gockel” steht seit liber 20
Jahren fir ein umfassendes Umwelt-
management in der Evangelischen

Kirche. Es identifiziert Potenziale zur
Schonung unserer Umwelt und Ubersetzt das Ergebnis in konkrete MaBnahmen.

Die letzten Jahre haben unsere Welt vor neue, herausfordernde Probleme
gestellt. Der Klimaschutz ist dahinter zurlickgetreten. Leider. Umso wichtiger ist
Ihr konkretes Handeln. Denn Klimawandel, Artensterben und Umweltbelastungen
gehen weiter. Sie warten nicht darauf, bis wir all die anderen Probleme gel6st
haben werden.

Statt nur Gber diese Herausforderungen zu sprechen, haben Sie sich entschlossen,
aktiv zu werden, die Umwelteinfliusse lhrer Gemeinde zu erfassen, zu bewerten,
zu behalten oder zu verandern. Die Jahreslosung 2025 aus dem 1. Thessa-
lonicherbrief stand lhnen dabei zur Seite: ,Priift alles und behaltet das Gute.”

Damit ist lhre Initiative ein gutes und konkretes Beispiel dafiir, wie christliche
Werte und der Auftrag zur Bewahrung der Schopfung direkt vor Ort in die Tat um-
gesetzt werden konnen. Sie lGbernehmen damit eine Vorbildfunktion. Gerade
diese gelebten Vorbilder sind es, die dazu fiihren kdnnen, dass jede*r Einzelne
von uns ihr*sein Konsumverhalten tiberdenkt und motiviert wird, seinen eigenen
Beitrag zum Umweltschutz zu leisten. Und, mindestens genauso wichtig, poli-
tische Entscheidungen zum aktiven Klimaschutz mitzutragen.

Die Zertifizierung mit dem ,,Griinen Gockel” ist nun sichtbarer Beleg fir lhr Enga-
gement und die damit verbundene Arbeit. Haben Sie herzlichen Dank daftir!

Mit freundlichen GriiRen

Dr. Bernhard Petry, Dekan
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GruBRworte

Liebe Kirchengemeinde St. Johannes,

,Damit aus unseren Taten von heute
das Erlangen von morgen wird.”

So steht es auf unserer stadtischen
Website klima-aufbruch.de. Der Klima-
Aufbruch Erlangen steht fir den
gemeinsamen Weg zu einem
treibhausgasneutralen Erlangen. Das,
was wir heute tun, gestaltet unser

Erlangen, unsere Welt von morgen.

Deshalb ein herzliches Dankeschon fiir lhre Taten. Sie haben sich als Gemeinde
mit den CO,-Emissionen und verschiedenen Umweltaspekten lhrer Gemeinde
beschaftigt. Sie haben sich (iberlegt, welche MaBnahmen angestoRen und
umgesetzt werden missen, um die CO,-Emissionen zu reduzieren und den
verschiedensten Umweltaspekten gerecht zu werden. Sie sind aktiv geworden. Sie
machen aktiven Umwelt — und Klimaschutz und haben dabei bestimmt manche
Herausforderungen zu meistern gehabt. Sie bewahren die Schépfung. Das alles
zeigt sich in der erfolgreichen Zertifizierung des Griinen Gockels. Herzlichen
Glickwunsch!

Es ist nicht immer einfach die nétigen Veranderungen umzusetzen. Beim Griinen
Gockel arbeiten Sie als Team. Die Wirkung betrifft die ganze Gemeinde, ganz
Erlangen, die ganze Welt. Noch immer gilt das Sprichwort: Viele kleine Menschen
an vielen kleinen Orten kdénnen das Gesicht der Welt verdndern. Sie sind diese
Menschen. Herzlichen Dank.

Freundliche GriiRe und viel Erfolg!
Ilhre
Sabine Bock

Umwelt- und Klimaschutzreferentin der Stadt Erlangen



GruBRworte

Liebe Leserlnnen, liebe Interessierte, liebe Gemeinde!

Ich freue mich und staune, wenn ich die Seiten
dieses Berichts in Handen halte und anschaue. Ein
Zeugnis fur Engagement, Einsatzbereitschaft,
Schopfungsliebe und Verantwortungsbewusstsein
liegt vor mir.

Ich erinnere mich, als die Gemeinde 2022 eine
Person suchte, die als Umweltbeauftragte sich auf
den Weg macht zum ,Griinen Gockel“. Anna
Emmerth-Luft meldete sich. Mit Geduld, ohne
Angst vor Statistiken und Zahlen, mit Bereitschaft

Messdaten zu erheben und Ergebnisse zu sammeln, lbernahm sie jenes
Ehrenamt.

Und ich bin beeindruckt, mit welcher Sorgfalt und Zuversicht Anna Emmerth-Luft
das Projekt begleitete und nun erfolgreich mit ihrem Team das Zertifikat erreicht
hat. Ein Zertifikat, das kein Schlusspunkt, sondern vielmehr ein Doppelpunkt ist.
Immer wieder neu, werden wir uns im Umweltteam und im Kirchenvorstand
fragen: Was steht an? Was kénnen wir tun? Was kdénnen wir leisten? — um
Glaube, Gemeinschaft und Botschaft zu leben, ohne die Schopfung zu zerstoren.
Monat fir Monat wird unser Bewusstsein gescharft und das ist gut so.

Was bewegt uns als Kirchengemeinde eigentlich, uns fur die Schopfung einzu-
setzen und beim Handeln auf das Klima zu achten? Es ist das Bekenntnis zu Gott,
der diese Welt wollte und erschaffen hat: Und Gott sah an alles, was er gemacht
hatte, und siehe, es war sehr gut (1. Mose 1,31). Noch heute kann uns Natur in
sprachloses Staunen versetzen. Die Schonheit und GroRe, manch ein Ausblick,
genauso wie manch wunderbare Bllte oder Eiskristall werden uns zum Fingerzeig
von Gottes Handeln mitten unter uns. Ein Gott, der das Leben will.

Und dann wir. Wir, als Menschen geschaffen, die selbst gestalten und erfinden
kénnen. Im zweiten Kapitel der Bibel heilt es dazu: Und Gott der HERR nahm den
Menschen und setzte ihn in den Garten Eden, dass er ihn bebaute und bewahrte
(1. Mose 2,15). Bebauen und Bewahren. Ja, das treibt nun auch unsere Gemeinde
und unser Umweltteam an. Gebaut wurde in der Johannesgemeinde schon viel:
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Kirche und Kirchturm, Kindergarten, Pfarrhaus, Pfarrzentrum, Blicherei,
Gemeindehaus. Nun gilt der Fokus auf das Bewahren: Wie schonen wir unsere
Ressourcen? Wie vertraglich sind unsere Gebdude? Wie schaffen wir eine
heilsame Heimat fiir Mensch und Umwelt. Denn das wollen wir weiter sein:
Heimat in Alterlangen, Treffpunkt fiir die Menschen, ein Zuhause fiir die Seele.
Heimat ohne Unheil fiir die Schopfung zu generieren ist unsere Herausforderung.
Denn wir selbst sind Teil der Schopfung. Ohne die groRen Zusammenhange von
Licht, Warme, Wasser, Saat und Ernte ware kein Leben, auch unser Leben nicht,
denkbar.

Kirche als heilsame Heimat. Viele Gruppen und Kreise bezeugen das in der
Johannesgemeinde. Ich danke Gott, und bitte um seinen Segen, dass das
Umweltteam seit 4 Jahren dazugehort. Gott segne Euren Dienst und alle Friichte,
die daraus wachsen werden.

Pfarrerin Ulla Knauer



1 Uberuns

1.1 Die Gemeinde - Erlanger Stadtteil: Alterlangen

Der Stadtteil Alterlangen ist etwa 1,5 Kilometer westlich des Erlanger Stadtzent-
rums angesiedelt. Entstanden ist er etwa um 800 n. Ch. herum, als die Franken
den Ausbau der Main- und Regnitzlande verstarkten.

Die Geschichte der Zugehorigkeit des Ortes Uber die Jahrhunderte beginnt beim
Kirchengut Forchheim, setzt sich fort mit dem Wirzburger Stift Haug und dem
Bistum Bamberg. Im 11./12. Jahrhundert wurde Alterlangen dem Dompropstei-
amt Bichenbach und der dortigen Pfarrei zugeordnet, bis 1920 die Umpfarrung
nach Herz Jesu in Erlangen erfolgte. In diesem Jahr wurde die Ortschaft Alterlan-
gen mit 446 Einwohnern in 63 Anwesen aus der oberfrankischen Landgemeinde
Kosbach, Bezirksamt Hochstadt an der Aisch, in die Stadt Erlangen eingemeindet,
die damals knapp 25.000 Einwohner hatte.

Die alten frankischen Siedlungen westlich der Regnitz, also Blichenbach, Alterlan-
gen, Hausling, Kosbach und Steudach, gehorten zu katholischen Herrschaftsbe-
reichen, die bauerliche Bevolkerung war fast rein katholisch. Alterlangen blieb
auch nach der Reformation katholisch im Gegensatz zu Erlangen, das evangelisch-
lutherisch wurde.

Marictsten
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¥ Erlangen
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Abbildung 1: Lage der Johannesgemeinde (Quelle Karten: www.energieatlas.bayern.de)
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Nach dem Zweiten Weltkrieg begann in Alterlangen eine von privaten Bautragern
durchgefiihrte intensive Bauphase. Zwischen 1969 und 1973 entstand dort mit
dem ,Langen Johann“, ein markantes und imposantes 27-geschossiges Wohn-
haus, das mit seiner Hohe von 80 Metern als das gréRte Wohngebaude Bayerns
gilt.

Ende 2000 zahlte Alterlangen 5.773 Einwohner, heute sind es etwa 9.300 Ein-
wohner.

1.2 Geschichte der Johanneskirche

An der Stelle der heutigen Kirche stand eine kleine
Kirche mit 180 Sitzpldtzen aus dem Jahre 1952.

Diese Kirche erwies sich aufgrund des raschen
Bevolkerungszuwachses durch die Neubautatigkeit
bald als zu klein. 1961 begannen deshalb die Pla-
nungen des Kirchenvorstandes fiir ein Gemeinde-
zentrum (Kindergarten, Erweiterung der Kirche mit
neuem Turm, Gemeindesaal und Pfarrhaus).

Abbildung 2: Die alte
Johanneskirche

Die Grundsteinlegung
zur jetzigen Kirche er-
folgte am Erntedankt-
fest 1963, die Weihe
am 25.10.1964. Die
Kirche hat im Mittel-
schiff 350 und auf der
Empore 100 Sitzplatze.
Die Gemeindeglieder-
zahl betrug damals
rund 4.200.

Abbildung 3: Johanneskirche von innen



Durch den Anbau des neuen Pfarrhauses mit Dienstrdumen und einer Kapelle im
Keller im Jahre 1966 wurde der Innenhof des Kirchenzentrums geschlossen.

Das Kirchengebdude wurde 1990 von innen renoviert. 2015 erfolgte die Erneue-
rung von Dachern des Kirchengebaudes und des Pfarrhauses mit anschlieRender
Renovierung des Biichereiraumes.

Im Herbst 2024 feierte die Johanneskirche ihr 60jahriges Bestehen.

Abbildung 4:Johanneskirche und Pfarramt der Johannesgemeinde

Gemeindehaus

1976 erfolgten der Abriss des
alten Siedlerhauses und der
Neubau eines Gemeindehauses
mit Mesnerwohnung auf dem
Grundstick Schallershofer Str. 13.

Abbildung 5: Gemeindehaus der
Johannesgemeinde

I10



Kindergarten

Der 3-gruppige Kindergarten
wurde 1963 als 1. Bauab-
schnitt eingeweiht. Dieser
wurde 2013 abgerissen und
durch ein komplett neues Ge-

baude ersetzt.

Die Einweihung des neuen
(JoKiGa) er-
folgte am 22.12.2013. Der

Kindergartens

Kindergarten bietet nun 4

Gruppen Platz fir insgesamt Abbildung 6: Kindergarten (JoKiGa)
82 Kinder von 8 Monaten bis

zur 6 Jahren.

1947
1951
1952

1963

1964
1966
1976
1994

2013

2014
2015

2024

Beschluss liber Bau eines Gotteshause in Alterlangen
Grundsteinlegung fir die Kirche am 1. Advent
Einweihung der Kirche mit 180 Sitzpldtzen

Einweihung des neuen Kindergartens
Abbruch der alten Kirche
Grundsteinlegung fur die neue Kirche mit 450 Sitzpldtzen

Einweihung der neuen Johanneskirche (Schallershofer Str. 24)
Anbau eines Pfarrhauses mit Dienstrdumen an die Kirche
Neubau des Gemeindehauses (Schallershofer Str. 13)
Innenrenovierung der Johanneskirche

Der Neubau des Johanneskindergartens wird eingeweiht
(Schallershofer Str. 26)

Einbau Pelletheizung im Pfarramt und PV-Anlage auf dem Dach
des Kindergartens

50Jahre Johanneskirche wird gefeiert

Das Kirchendach und das des Pfarrhauses wird erneuert
Umgestaltung des Versammlungsraumes zur Bibliothek

60 Jahre Johanneskirche wird gefeiert

Abbildung 7: Geschichtsachse der Johanneskirche
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1.3 Gemeindestruktur und Leitbild der Johannesgemeinde

Kennzahl Einheit 2019 2020 2021 2022 2023
Gemeindeglieder Gg 2.627 2.561 2.516 2.404 2.329

Anzahl Mit- Hauptamtlich MA 22 22 22 22 22 22
arbeitende Ehrenamtlich MA 166 162 177 180 185 205
Nutzflache m? 1.712 1.712 1.712 1.712 1.712 1.712
E;trzr‘;'rftszt:;‘éi’:n(;i;i‘;'aus) Nh 3586 3.073 3043 3838 3724 3.515
Anzahl Gottesdienste Stlick 98 95 134 158 95 96

Leitbild der Johannesgemeinde

Auf das Zitat ,Strahlen brechen viele aus einem Licht” von Anders Frostenson
bezogen, wurde Ende 2023 das Leitbild der Johannesgemeinde erstellt, welches
sich aus vier Grund-Bausteinen zusammensetzt. Diese sollen bei den Entschei-
dungen, die in den vielen Bereichen zu fallen sind, als Leitlinien dienen:

Wir sind eine Wir haben
Gemeinde, verbunden Gottesdienste und
im Glauben an Jesus Gruppen fiir viele
Christus, dem Licht unterschiedliche
der Welt H Alter und

Lebenslagen

T
(1 P (LAl

Wir wollen Wir denken
»Miteinander” weiter und wollen
pflegen, ein Zuhause Gottes Schopfung
bieten und Raume bewahren und
schaffen nachhaltig handeln

Abbildung 8: Leitbild der Johannesgemeinde
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Wir sind
eine Gemeinde verbunden in

Jesus Christus, dem Licht der
Welt
im Sinne des lutherischen

Bekenntnisses, gegriindet auf
Freiheit und Gnade
viele in vielfaltigen, lebendigen

Gruppen

neugierig und offen nach innen
und aulen
* Suchende im Glauben

Wir wollen

* ,Miteinander” pflegen, ein
Zuhause bieten und Raume
schaffen fiir neue Angebote und
Gruppen

* Hier und heute Dienst tun unter
dem Dach des christlichen
Glaubens

* Menschen entsprechend ihrer
Gaben einbinden

* Ausstrahlen und ein zu Hause
bieten

* Gemeinschaft pflegen und
Miteinander feiern

* Austausch pflegen mit Stadtteil
und Gesellschaft

/

Wir haben

* Gottesdienste und Gruppen fir viele
unterschiedliche Alter und
Lebenslagen

Einen zentralen Gottesdienst fur alle
von Alt bis Jung Sonntag vormittags
in verschiedenen Formen mit der
Moglichkeit, sich zu treffen, einen
Kaffee zu trinken, Gemeinde
kennenzulernen.

Verschiedene thematische
Gottesdienste

Viel Musik und Gesang dank
engagierter Musiker, Musikerinnen,
Sanger und Sangerinnen

Intensive Jugendarbeit in vielfaltiger
Form

RegelmaRige offene Angebote
Kindergarten (JoKiGa und DZ)
* Gemeindeverein ,,Pro Jugend”, der

die Jugendarbeit tragt

Enge Verbundenheit mit den beiden
Seniorenzentren des Stadtteils

* Viel Kontakt zu kath. und evang.
Nachbargemeinden

(weitere Besonderheiten der Gemeinde
sind in der Abbildung 9 dargestellt)

Wir denken

* Weiter und wollen Gottes Schopfung
bewahren und nachhaltig handeln

* Griiner Gockel Zertifizierung

* Wir machen uns auf den Weg

* Schopfungsleitlinien
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1.4 Gemeindeleben und Besonderheiten der Johannesgemeinde

In der Johannesgemeinde werden viele verschiedene Veranstaltungen und
diverse Treffen fur Jung bis Alt angeboten. Folgend ein woéchentlicher Veran-
staltungskalender von den Treffen, die regelméaRig stattfinden und welche ein
wichtiger Bestandteil des Gemeindelebens geworden sind.

Veranstaltungskalender Johanneskirche (2025)

Montags

14:30 Uhr 20:00 Uhr 20:00 Uhr

vierzehntagig wochentlich monatlich
Johannes-Senioren Johannes-Chor Mannerkreis
11:00 Uhr 16:30 Uhr und 17:30 Uhr Nach Ansage

am ersten Dienstag im wochentlich
Monat (nicht in den Ferien)
Geistliches Miteinander Gitarrenkurse I. Teil Bibel im Gesprach

(Kinderkurs und
Fortgeschrittene Il)

11:00-13:00 Uhr und 15:00-18:00 Uhr 19:00 Uhr
wochentlich nach Ansage
(nicht in den Ferien)
Biicherei IT-Stammtisch
14:00-17:00 17:00 Uhrund  17:00-18:00 19:30 Uhr 20:00 Uhr
Uhr 18:30 Uhr Uhr monatlich wochentlich
wochentlich wochentlich nach
(nicht in den (nicht in den Ansage
Ferien) Ferien)
Café Gitarrenkurse Umwelt- Gott und die Blechbldser
1. Teil team Welt - Ge-
(Fortge- sprachskreis
schrittene | und aktuell und
Gitarrengruppe) 6konomisch
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10:00-11:30 Uhr 15:00 Uhr 19:00 Uhr 15:30 Uhr
wochentlich wochentlich wochentlich monatlich
(nicht in den (nicht in den (nicht in den
Ferien) Ferien) Ferien)
Krabbelgruppe Jugendgruppe Jugendgruppe Frauentreff
(Eltern-Kind- JoKi-Kids ,Lifestyle”
Gruppe) (6 bis 12 Jahre) (ab 13 Jahren)
18:00 Uhr
monatlich

Jugendgottesdienste

Sonntags
(Gottesdienste)

10:00 Uhr 10:30 Uhr
wochentlich monatlich
Gottesdienst Familiengottesdienst

mit Kindergottesdienst oder (Schatzinsel)
Kinder-Bibel-Zeit oder
Abendmahl

Besondere Gottesdienste

e Spéataufsteher — Wort und Musik, 11:45 Uhr

*  Okumenische Taizé-Andachten in der katholischen St. Heinrich Kirche

¢ Musikalische Gottesdienste

¢ Gottesdienste in den Seniorenheimen, donnerstags, 16:00 Uhr
(Erlenfeld und Bodelschwingh-Haus)



Brot

fiir die Welt

Johannes () Senioren

Gemeindefest /
Sommerfest
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gottesdienst
»Schatzinsel”
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-2 KONTAKT

Evangelisch-Luthersche Johanneskirche Erlansen,
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Frauen- und
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Abbildung 9: Besonderheiten der Johannesgemeinde

I16



2 Umweltmanagement

2.1 Griner Gockel

Der Griine Gockel ist das Zertifikat fir ein Umwelt- Q«\we"‘ge’e%;
managementsystem in Kirchengemeinden und kirch- s ~d - 9%,
. . . . & >’ <
lichen und diakonischen Einrichtungen. 5 y/ =
£
Sprich: Es ist ein offizielles Zeichen dafiir, dass eine § §=
Gemeinde oder Einrichtung sich mittels bestimmter = \\ Py
Kriterien fir die umweltfreundliche Gestaltung des ‘3,, f@
. . . . <, 2
kirchlichen und diakonischen Lebens einsetzt. S Umwelt®®"

Dieses Zertifikat orientiert sich an den Vorgaben in der EU-Verordnung fir
Umweltmanagement und -audit (EMAS llI-Verordnung) und hilft dabei, die Arbeit
in einer Kirchengemeinde zunehmend umwelt- sowie klimafreundlich zu ge-
stalten.

2.2 Unser Weg zum Griinen Gockel

Der Kirchenvorstand hat am 27.10.2021 die Teilnahme der Johanneskirche am
kirchlichen Umweltprogramm "Der Griine Gockel" beschlossen und somit den
ersten Schritt zu der zukilnftigen Zertifizierung getatigt.

Die Bekanntgabe den Gemeindemitgliedern gegeniber erfolgte am 28.11.2021 in
der Auftaktveranstaltung, welche im Rahmen eines Gottesdienstes in der
Johanneskirche stattgefunden hat.

In den letzten drei Jahren hat das Umweltteam Schopfungsleitlinien (s. Kapitel 3)
fur die Gemeinde formuliert, eine intensive Bestandsaufnahme der Geb&ude
durchgefiihrt und die entsprechenden Kennzahlen ermittelt (s. Kapitel 5).

AnschlieRend erfolgte eine Bewertung der Umweltaspekte (s. Kapitel 5.4) und der
Ideenspeicher fiir die moglichen Verbesserungsmalinahmen wurde gefiillt. Daraus
wurde das Umweltprogramm entwickelt und vom Kirchenvorstand am 26.03.2025
beschlossen (s. Kapitel 6).

Am 17.12.2024 hat das interne Audit stattgefunden und das Umweltteam konnte
die erbrachte Leistung und Ergebnisse der getanen Arbeit prasentieren.
17I



Die letzte Priifung durch den externen Umweltrevisor fand am 06.03.2026 statt
und die Johannesgemeinde erhielt endgiiltig die Zertifizierung ,,Griiner Gockel”.

lohanneskirche, &
Erlangen <Ih

Jahr fir Jabrs s

\/Externe Prifung und Vernetzungs 06.03.2026
\/Internes Audjt . 17.12.2024
\/UmeIterKIarung. Marz 2025
\/Umweltmanagementsyswm y Laufend
\/Ummenprogramm ® 15.01.2025
\/Beluertung o 2024
\/BeStandsaananme e 2022-2024
\/ScnoDFungsleltlmlen **11.12.2024
\/Umwemeam und AuFtaKtveranStaltung o* ;g 11.2021
\/Planung und Beschluss L **%7.102021

Projektstart

Abbildung 10: Die 10 Schritte zum Griinen Gockel der Johanneskirche

2.3 Umweltrecht

Alle umweltrelevanten Gesetze und Verordnungen sind in einem Rechtskataster
abgebildet. In dem Rechtskataster werden auch die daraus resultierenden Pflich-
ten ermittelt und bewertet. Das Rechtskataster wird tber das Kirchliche Umwelt-
management Netzwerk (KirUm-Netzwerk) von einem externen Dienstleister jahr-
lich aktualisiert. Dies erlaubt uns die Einhaltung aller umweltrelevanten Gesetze
und Verordnungen. Abweichungen sind uns nicht bekannt. Im Hinblick auf mog-
liche Umweltauswirkungen sehen wir die folgenden bindenden Verpflichtungen
unserer Gemeinde als besonders relevant an:

* Das ELKB—KIimaschutzgesetz1 mit seinen Zielen und MaBnahmen zu den
Umweltaspekten Gebdude, Mobilitdt, Beschaffung, sowie Kommunikation

LELKB = Evangelisch-Lutherische Kirche in Bayern
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und Bildung, und den Ausfiihrungen hierzu im begleitenden und regel-

maRig aktualisierten Klimaschutzfahrplan der ELKB.

* Der Brandschutz in unseren Gebduden sowie ein Notfallmanagement,

gemaR Versammlungsstatten-, Arbeitsstdttenrichtlinie und DGUV-Vor-

schriften (z. B. Vorschrift 3, die regelmiaRige Uberpriifung von ortsver-

anderlichen elektrischen Betriebsmitteln).

* Die Prifung der Abgaswerte unserer Heizungsanlagen durch den zustan-

digen Schornsteinfeger.

e Der sorgsame Umgang mit Gefahrstoffen insbesondere von Reinigungs-

mitteln.

* Die Entsorgung unserer Abwasser und Abfille entsprechend der kommu-

nalen Abwasser- bzw. Abfallsatzung.

2.4 Das Umweltteam

Das Umweltteam ist in der Organisation der Gemeinde jetzt fest verankert und

besteht zum Zeitpunkt der Zertifizierung aus diesen festen Mitgliedern:

Anna Emmerth-
Luft (UB)

* Umweltma-
« nagement

= Erneuerbare

Energien )
\

Friederike Kautz

« Nachhaltiges
Leben
+ Jugendarbeit

Das Umweltteam der
Johanneskirche

Kirchliches Umwellmunagumenl

\

Dr. Arno Mattejat

* Warmeenergie

* Strom

Wolfgang Michel

* Wirmeenergie
* Strom

J/

Martin Kautz
* Systemmo-
dellierung

= Erneuerbare
Energien

I

e

=

Alle Unterstiitzer des
Umweltteams aus der
Johannesgemeinde

Karsten Pott

+ Erneuerbare
Energien
* Warmeenergie

>

Abbildung 11: Umweltteam Johanneskirche (alphabetisch aufgelistet)

19I



2.5 Unsere Aktivitaten im Umweltbereich

Johannesgemeinde qf‘\

Energie & Gebdude

v' Belieferung mit Okostrom der Erlanger Stadtwerke
v/ Bei der Sitzheizung im Kirchengebiude wird nur jede ’n
zweite Sitzbank beheizt L

Veranstaltungen / Aktivititen
v/ Keine Verwendung von Einmalgeschirr
v' Auf Vermeidung von Plastikabfillen wird groRen Wert gelegt

Gruppen

Um Heizung zu sparen:

v' Wird zur Chorprobe warm angezogen

v/ Die Eltern-Kind-Gruppe ist in einen kleineren Raum gewechselt

Biicherei

v/ Die Biicherei ist nachhaltig, ausleihen statt kaufen

v/ Seit Ende 2019 werden die Biicher nicht mehr in Folie eingebunden
- Abfallreduzierung

Kommunikation
v' Auf der Homepage wurde ein Bereich fiir die Umweltthemen errichtet
v’ RegelmiRige Verdffentlichung von Artikeln im Gemeindebrief ,Kontakt”

Mobilitat
v’ Viele Mitarbeitende nutzen ganzjahrig das Fahrrad fiir ihren Arbeitsweg
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Kindergarten

Bildung &J . ﬁA

£V, JOHA, el
v’ Spielzeugfreie Zeit fiir die Kinder (Spiel mit SN ren e

Naturmaterialien ohne vorgefertigtes
Spielzeug > weg vom Konsumieren hin zum
Gestalten)

v/ Basteln mit Recyclingmaterial

Energie & Gebaude
v Belieferung mit Okostrom der Erlanger Stadtwerke
v' Photovoltaik-Anlage tber Kirchlichen Solarfonds

AuBenanlagen
v/ Es wird auf einen naturnahen Garten fiir die Kinder (Naturmaterialen,

Bepflanzung von regionalen Geholzen, Insektenhotel, Futterhduser, etc.)

geachtet.

Beschaffung & Lieferanten

v/ Waéchentliche Belieferung iiber das Schulfruchtprogramm mit
regionalem Obst, Gemiise, Joghurt und Milch

v/ Der Caterer (Regnitzwerkstatten) ist ein regionaler Lieferant, der auf
Bioqualitdt im Essen achtet

v/ Einkauf vorrangig von fair gehandelten Produkten (z. B. Kaffee fiir die
Mitarbeitenden, Schokolade zu Ostern und Nikolaus) und regionalen
Produkten in Bio-Qualitat

v/ Getranke: Leitungswasser und Mehrweg (bei Sprudelwasser, Saften,
Kinderpunsch)

v/ Regionale Lieferanten (z. B. Erde, Sand, Hackschnitzel, Spielplatz-
geréte,..)

Biiroausstattung

v' Recycling-Papier wird verwendet

v Elternbriefe werden nur noch per E-Mail verschickt

v Seit 2021 bringen die Kinder ihre eigenen Handtiicher mit (keine
Einmalhandtticher)

Reinigung
v' Momentan werden alle Reinigungsmittel auf Chlorfrei umgestellt
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3 Schopfungsleitlinien

,»Gott, der Herr, brachte also
den Menschen in den Garten
Eden.

Er Gibertrug ihm die Aufgabe,
den Garten zu pflegen und zu
schiitzen.*“ (1. Mose 2,15)

7

Deswegen Ubernehmen wir die Verantwortung fir die Schopfung innerhalb

unseres Lebensbereiches.

Wir wollen darauf achten, dass unser Handeln nicht auf Kosten anderer geht. Es
soll sich mit den Bedurfnissen aller Menschen, Lebensraume und kiinftigen Gene-
rationen vereinbaren lassen.

Wir gehen mit natiirlichen Ressourcen sparsam und verantwortungsvoll um. Wir
bemiihen uns um die Reduzierung des Verbrauchs von Energie, Wasser und Mate-
rial, weil wir die Umwelt schonen wollen.

Wir fordern und erhalten gesunde Lebensrdume fiir Menschen, Tiere und
Pflanzen.

Unser Bestreben ist eine kontinuierliche Verbesserung unseres Umweltver-
haltens.

Wir halten die geltenden Vorschriften ein. Wir dokumentieren unsere Bemiihun-
gen und Fortschritte und wir informieren unsere Mitarbeitenden und die Offent-
lichkeit regelmaRig Giber unsere Umweltaktivitaten.

Beschlossen durch den Kirchenvorstand der Johanneskirche am 11.12.2024.
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4 Organigramm

Um die Integration vom Umweltmanagement (Umweltbeauftragte und Umwelt-
team) in der Gemeinde besser verstandlich zu machen, wurde ein Organigramm
entwickelt:

Kirchenvorstand

Umwelt- .| Arbeits- PP ._
beauftragte/r gruppen -bgits—_
+ X
Umweltteam

Bau- und
Finanz-
ausschuss

W
™
il

Abbildung 12: Organigramm der Johanneskirche
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Das Organigramm ist mit der folgenden Aufgabenliste verknipft. Diese listet die
detaillierten Aufgaben der einzelnen Beteiligten und Verantwortlichkeiten auf:

Kirchenvorstand

* Gesamtverantwortung * Integration in das Gesamtkonzept

* Aufendarstellung Griiner Gockel der Kirchengemeinde

* Genehmigung haushaltswirksamer * Bewertung des jahrlichen Berichts
MaBnahmen des Umweltteams

* Leitung Umweltteam * Einrichtung, Aufrechterhaltung und

* Koordinierung Einfiihrung Griiner Weiterentwicklung des Umweltma-
Gockel nagementsystems

* Datenerfassung und Kennzahlen * Umsetzung Umweltprogramm

Umwelterklarung

Information der Mitarbeitenden
Fortbildung initiieren

Mitarbeit beim Internen Audit

Griines Buch

Leitung Internes Audit

Kontrolle von Umweltprogramm,
Rechtsvorschriften, langfristige Ziele

Bau- und Finanzausschuss Arbeitsgruppen (bei Bedarf)
* Entwicklungs- und Bauvorhaben * Temporare Tatigkeit
* Wacht Uber Gemeindefinanzen * Bearbeitung spezieller
* Losungsvorschlage fiir Teilbereiche Aufgabengebiete
erarbeiten * Losungsvorschldge fur Teilbereiche
* Umsetzungsstrategien entwickeln erarbeiten

* Umsetzungsstrategien entwickeln

Mitarbeitende und Gemeindeglieder _

* Werden informiert und motiviert * Wird informiert und motiviert
* Engagieren sich im Umweltteam « AuRern Anregungen und Wiinsche
* AuRern Anregungen und Wiinsche * Unterbreiten Verbesserungs-
* Unterbreiten Verbesserungs- vorschlage
vorschlage
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5 Bestandsaufnahme

5.1 Die Gebaude der Johanneskirche

Bei der Bestandsaufnahme fiir die Zertifizierung sind folgende Geb&dude betrach-
tet worden: die Kirche, das Pfarramt, das Gemeindehaus und der Kindergarten.
Die Pfarr-Wohnung und das Mesner-Wohnhaus, welche von einem Pfarrer und
Mesner bewohnt sind, sind nicht Teil der Bewertung bzw. der Kennzahlen-

ermittlung.

Mesner-

Wohnhaus I

Johannes-
Kindergarten
(JoKiGa)

. Wohnung

Gemeinde-
haus

Baujahr:
Flache:
Warme-
erzeugung:
Warmwasser:
PV-Anlage:
Sanierung:

Kirche Pfarramt (mit Biicherei) _ Gemeindehaus

1964 1966 2013 1976
423 m? 220 m? 700 m? 369 m?
Si‘ch:zsu/r\g Pellet-Kessel Erdgas-Kessel
- Durchlauferhitzer Pellet-Kessel Durchlauferhitzer
- - Ja -
2015 Dach 2015 Biicherei - -

Abbildung 13: Gebaude der Johannesgemeinde
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5.2 Beschreibung der bedeutenden Umweltaspekte

Waiarme
Kirche Pfarramt _ Gemeindehaus
.. Strom /
Warmeerzeugung: Sitzheizung Pellet-Kessel Erdgas-Kessel
Hersteller: Sigmann Guntamatic Brotje Heizung
’ Elektronik BioCom 100 EcoTherm Plus
. Baujahr 1964 2013 2015
Wadrmeerzeuger:
Installierte oo\ 75 kw 38 kW
Leistung:
Warmespeicher: - - 1.000 Liter -
Warmwasser: - Durchlauf- Pellet-Kessel Durchlauf-
erhitzer erhitzer

Die Warmeversorgung im Kirchengebdude (Baujahr 1964) erfolgt liber eine Sitz-
heizung. Seit Heizperiode 2015 wird bereits jede zweite Bank bei Gottesdiensten
beheitzt, um Warmeenergie zu sparen. Im Kirchengebaude ist kein Warmwasser-
anschluss vorhanden.

Der Pelletkessel (75 kW), welcher im Kellerraum des Pfarramtes untergebracht ist,
versorgt die Rdume des Pfarramtes (Baujahr 1966) sowie den Kindergarten
(Baujahr 2013) mit Warmenergie. Das Pfarramt wird in folgende Raume unter-
teilt: Blicherei, Blirordume, Kellerraume, Kapelle und eine Pfarrwohnung. Der
Kindergarten selbst verfligt zusatzlich iber einen 1.000 Liter Warmespeicher fiir
Heizung und Warmwasserbereitung. Die Warmwassererzeugung in der Kiiche und
im Bad des Pfarramtes erfolgt tber die installierten Durchlauferhitzer.

Der Kindergarten, welcher im Jahre 2013 neu errichtet wurde, verfligt Gber
Wandheizungen. Das Dach der Kirche und vom Pfarramt wurde im Jahre 2015
saniert. Zusatzlich wurde die Bicherei, welche als Mehrzweckraum auch genutzt
wird, saniert und mit einer FuRbodenheizug ausgestattet. Die anderen Raume
werden (iber konventionelle Heizungskérper mit Warme versorgt.

Das Gemeindehaus (Baujahr 1976) wird von einem Gas-Brennwertwandkessel
beheizt, welcher sich im Keller des Mesner-Hauses befindet. Die Warmwasser-
erzeugung in den Kiichen des Gemeindehauses erfolgt (iber die installierten
Durchlauferhitzer. Das Gebdude selbst ist nicht saniert und von aufen nicht
gedammt.
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In der folgenden Abbildung sind die Warmeverbrdauche der einzelnen Gebaude

sowie der Gesamt-Warmeverbrauch der Jahre 2019-2024 dargestellt:

Warmeverbrauch in kWh (unbereinigt)

180.000
160.000
140.000
120.000
100.000 —
F
E 80.000 —
60.000 —
40.000 —
20.000 —— — — —
0
2019 2020 2021 2022 2023 2024
Pfarramt 15.987 19.293 21.708 19.200 16.983 18.723
Kirche 13.121 10.623 13.573 10.818 9.063 9.713
Gemeindehaus 43.645 49.827 52.863 41.528 36.142 43.199
M Kindergarten 45.005 59.207 68.111 55.961 43.851 42.390
Gesamt 117.758 138.950 156.256 127.508 106.038 114.025

Abbildung 14: Energieeffizienz — Wiarmeverbrauch der Johannesgemeinde in kWh

Das Jahr 2021 erzielt die hochsten Werte vom Warmeverbrauch in allen Ge-

bduden und ist somit auffillig. Dies ist auf die Warmeverluste durch das

verstarkte Fenster-Liften wahrend der Corona-Zeit zurtickzufiihren.
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Strom

Die Stromversorgung in allen Gebduden der Johannesgemeinde erfolgt Uber
Okostrom (Tarif ERconomy proNatur) der Erlanger Stadtwerke.

Stromverbrauch in kwWh
30.000
25.000
20.000 —
= 15.000 -
=
10.000 .
5.000 — — —
0
2019 2020 2021 2022 2023 2024
Kirche 3.330 5.992 4.781 3.736 3.455 3.494
Pfarramt 3.341 3.986 3.970 5.165 5.220 6.142
Gemeindehaus 3.238 1.729 1.217 1.357 1.539 1.968
M Kindergarten 11.586 13.699 11.124 9.813 9.256 9.862
Gesamt 21.495 25.406 21.092 20.072 19.470 21.465

Abbildung 15: Energieeffizienz — Stromverbrauch der Johannesgemeinde in kWh

Da in den Gebauden Kirche, Pfarramt und Gemeindehaus nicht eindeutig
erkennbar ist, welche Lampen mit LED-Leuchtmitteln ausgestattet sind, werden
diese im Rahmen des Umweltprogramms (s. Kapitel 6) ausgetauscht.

Strom aus der Photovoltaik-Anlage

Auf dem Dach des Kindergartens ist eine Photovoltaikanlage (13,23 kW,) durch
den Evangelischen Solarfonds installiert. Ungefahr 34 % (Mittelwert aus den
Jahren 2019 bis 2024) des erzeugten Stroms werden durch den Kindergarten
genutzt. Der Rest wird in das offentliche Netz eingespeist. Die PV-Anlage wird
noch fiir die nachsten neun Jahre Eigentum des Evangelischen Solarfonds bleiben
und erst nach Ablauf dieser Zeit in das Eigentum der Johanneskirche (ibergehen.
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Kindergarten - Stromverbrauch in kWh

16.000
14.000
12.000
< 10.000
=
o
8.000
6.000
4.000
2.000 —— ——
1]
2019 2020 2021 2022 2023 2024
m Stromverbrauch ohne PV 7.747 8.916 7.383 6.154 6.246 6.899
Stromverbrauch aus PV 3.839 4.783 3.741 3.659 3.010 2.963

Abbildung 16: Stromverbauch im Kindergarten mit und ohne Strom aus
der Photovoltaik-Anlage in kWh

Erneuerbare Energien Anteil
Der Anteil des Energieverbrauchs (Strom und Warme) aus erneuerbaren Energien
betragt im Mittel 68 % (Durchschnitt der Jahre 2019-2024). Im Jahr 2022 war der
Anteil aus erneuerbaren Energien am hochsten, weil der Erdgas-Verbrauch im

Gemeindehaus in diesem Jahr am niedrigsten war.

100
90
80
70
60
50
40
30
20
10

0

%

Anteil aus Erneuerbaren Energien-Quelle in % (aus Strom und Warme)

2019

2020

2021

2022

2023

2024

M Anteil aus EE-
Quellen

66

67

68

69

69

66

Abbildung 17: Anteil aus erneuerbaren Energien-Quelle in % fiir alle Gebdude
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Wasser
Der Wasserverbrauch erfolgt im Pfarramt-Gebdude, im Gemeindehaus und im
Kindergarten, welcher tiber die einzelnen Wasserzéhler erfasst wird.

Im Kirchengeb&ude ist kein Wasseranschluss vorhanden.

Wasserverbrauch in m?
700
600
500 =
400 —
€
300 —
200 —
100 — —_— —
0
2019 2020 2021 2022 2023 2024
= Pfarramt 79 84 78 103 119 114
Gemeindehaus 137 157 192 208 200 213
M Kindergarten 362 280 278 300 314 318
Gesamt 578 521 548 610 633 567

Abbildung 18: Wasserverbrauch der Johannesgemeinde in m?
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Abfall

Die Abfallsammlung und -entsorgung erfolgen lber Biomdll-, Papiermill- und
Restmilltonne. Verpackungsmaterial wird im Pfarramt, Kirche und Gemeindehaus
liber den gelben Sack gesammelt. Dem Kindergarten steht eine gelbe Tonne fiir
Verpackungsmaterial zur Verfliigung. Die Abfallmenge betrug von 2019 bis 2024
jeweils rund 3,4 m3. Die Werte fiir den gelben Sack mussten abgeschitzt werden,
da keine Dokumentation Uber die tatsachlich angefallenen Mengen vorliegt.

Papier

Der Gemeindebrief ,Kontakt” erscheint sechsmal jahrlich in einer Auflage von
2.000 Stiick. Der interne Papierverbrauch im Pfarramt und dem Kindergarten
erfolgt auf Recycling-Papier.

Mobilitat

Die meisten Mitarbeiter (hauptamtlich- und ehrenamtlich) sind mit Fahrrad unter-
wegs. Die offentlichen Verkehrsanbindungen sind gut in unmittelbarer Nahe der
Kirchengemeinde vorhanden.

Die Gemeinde selbst besitzt keine eigenen Dienstfahrzeuge.

Kommunikation

Die Gemeindemitglieder werden {iber den Gemeindebrief , Kontakt” Gber die
Aktivitdten des Umweltteams informiert. Seit 2025 wurde ein Bereich lber
Umweltthemen auf der Homepage der Johanneskirche errichtet. Der
Kirchenvorstand wird regelmaRig bei den Kirchenvorstand-Sitzungen Uber den
aktuellen Stand der Zertifizierung und Umweltaktivitdten unterrichtet.

Beschaffung
Beim Einkauf und der Beschaffung wird groRen Wert auf regionale Lieferanten
und Hersteller sowie fair-trade Produkte gelegt.

Flachenverbrauch
Die Grundflache hat sich in den letzten sechs Jahren nicht verandert.
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CO,-Emissionen

CO,-Emissionen Energie in t

20,0
18,0

16,0

14,0
12,0
10,0
8,0
6,0
4,0
2,0
0,0

tCO2e

2019

2020

2021

2022

2023

2024

B CO2e-Emissionen

Energie

14,6

16,9

18,1

14,6

12,6

14,4

Abbildung 19: CO,-Emissionen der Johannesgemeinde in t CO,e

CO,-Emissionen Energie nach Gebadudenin %*

71%

[ Pfarramt (1,02 t CO2e)

" Kirche (0,64 t CO2e)

Gemeindehaus (10,8 t CO2e)

B Kindergarten (2,88 t CO2e)

*Basierend auf dem

Mittelwert von den Jahren
2019 bis 2024

32

Abbildung 20: CO,-Emissionen Energie aufgeteilt nach Gebauden in %




5.3 Kennzahlen

Die Verbrduche der Johannesgemeinde werden jahrlich im ,,Griinen Datenkonto”

erfasst und als Kennzahlen dargestellt. Damit wird die kontinuierliche Ver-

besserung an lberpriifbaren Fakten dokumentiert.

Kennzahl Einheit 2019 2020 2021 m m 2024

Gemeindeglieder

Haupt-
Anzahl der Mit- amtlich
arbeitenden Ehren-

amtlich
Nutzflache
Nutzungsstunden

2.627
MA 22
MA 166
m? 1.712
Nh 5.722

2.561

22

162

1.712
5.239

2.516

22

177

1.712
5.129

2.404

22

180

1.712
5.964

2.329

22

185

1.712
6.041

2.312

22

205

1,712
5.831

Energieeffizienz: Warme
Warmemenge unbereinigt
Klimafaktor
Warmemenge bereinigt
Wairmemenge ber./m?
Warmemenge ber./Gg
Warmemenge ber./Nh
CO,e-Emissionen Warme

Warmekosten

kWh 117.758 138.950 156.256 127.508 106.038 114.025

- KF - 1,11
kWh 130.711
kWh/m? 76
kWh/Gg 50
kWh/Nh 23
t CO.e 13,7

Euro 10.543

1,13
157.014
92

61

30

15,9
10.760

1

1,15

156.256 146.634

91

62

30
17,3
13.017

86

61

25
13,8
14.889

1,19
126.185
74

54

21

11,8
12.207

1,2
136.830
80

59

23

13,5
11.314

Energieeffizienz: Strom
ges. Stromverbrauch
Strommenge/m?
Strommenge/Gg
Strommenge/Nh
CO,e-Emissionen Strom

Stromkosten

kWh 21.495

kWh/m? 12,6
kWh/Gg 8,2
kWh/Nh 3,8
t CO.e 0,86
Euro 6.018

25.406
14,8
9,9

4,8
1,02
7.275

21.092
12,3
8,4

4

0,84
6.369

20.072
11,7
8,3

3,4

0,8
6.664

19.470
11,4
8,4
32
0,78
7.205

21.465
12,5
9,3

3,7
0,86
7.353

Wasser-Verbrauch

ges. Wasserverbrauch
Wasserverbrauch/m?
Wasserverbrauch/Gg
Wasserverbrauch/Nh

Wasserkosten

m3 578
m3/m? 0,3
m3/Gg 0,2
m3/Nh 0,1

Euro 2.466

521
0,3
0,2
0,1

2.246

548
0,3
0,2
0,1

2.416

610
0,4
0,3
0,1

2.693

633
0,4
0,3
0,1

2.787

567
0,3
0,2
0,1

2.855
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Erneuerbare Energien

ges. Energieverbrauch
davon aus EE-Quellen
Anteil aus EE-Quellen
Anteil aus EE-Warme
Anteil aus EE-Strom
Energieverbrauch/m?
Energieverbrauch/Gg
Energieverbrauch/Nh

MWh
MWh
%

%

%
kWh/m?
kWh/Gg
kWh/Nh

139,3
91,8
65,9
62,9
82,1
81,3

53
24,3

164,4
109,7
66,8
64,1
81,2
9%
64,2
31,4

177,3
120,7
68,1
66,2
82,3
103,5
70,5
34

147,6
102,4
69,4
67,4
81,8
86,2
61,4
24,7

125,5
86,4
68,8
65,9
84,5
73,3
53,9
20,8

135,5
89,3
65,9
62,1
86,2
79,1
58,6
23,2

Abfall-Entsorgung
ges. Abfallaufkommen
Rest-Abfall
Papier-Abfall
Verpackungs-Abfall
Bio-Abfall

ges. Abfallmenge/m?
ges. Abfallmenge/Gg
Abfallkosten

Itr/m?
Itr/Gg

Euro

3,4
0,8
1,2
0,5
0,8
2,0
i3
1.745

3,4
0,8
1,2
0,5
0,8
2,0
1,3
1.800

3,4
0,8
1,2
0,5
0,8
2,0
1,3
1.800

3,4
0,8
1,2
0,5
0,8
2,0
1,4
2.239

3,4
0,8
1,2
0,5
0,8
2,0
1,4
2.239

3,4
0,8
1,2
0,5
0,8
2,0
1,4
2.456

Flachenverbrauch in Bezug auf die biologische Vielfalt

ges. Grundstucksflache
Uberbaute_Flache
begriinte_Flache

teildurchlassige_Flache

m?2
m?2
m?2

m?2

3.670

2.500
426
744

3.670
2.500
426
744

3.670
2.500
426
744

3.670
2.500
426
744

3.670
2.500
426
744

3.670
2.500
426
744

CO,e-Emissionen Energie

CO,e-Emissionen/m?
CO,e-Emissionen/Nh

ges. CO,e-Emissionen

ges. CO,e-Emissionen/Gg

Papierverbrauch

t COze
kg COe
kg COe

t COze
kg CO,e

14,6
8,5
2,6

14,6
5,6

16,9
9,9
3,2

16,9
6,6

18,1
10,6
3,5
18,1
7,2

14,6
8,5
2,4

14,6
6,1

12,6
7,3
2,1

12,6
54

14,4
8,4
2,5

14,4
6,2

Gemeindebrief A5
Burobedarf A4

Papierverbrauch Gesamt
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Blatt

Blatt

kg

445

407

448

457

143.000 131.000 144.000 146.800 178.400

2.000
571

164.00
13.000
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5.4 Bewertung (Portfolioanalyse)

Um eine bessere Entscheidung Uber unsere zukiinftigen Handlungsschritte
machen zu kdnnen, wurde eine Portfolioanalyse erstellt. Diese bewertet die ein-
zelnen Umweltaspekte nach der Umweltrelevanz und nach dem Verbesserungs-
potenzial. Bei der Umweltrelevanz wird begutachtet wie stark der einzelne Aspekt
die Umwelt schadigt. Beim Verbesserungspotenzial werden die Ressourcen, Zeit
und Finanzen untersucht, um den Umweltaspekt umzusetzen.

Wasser /
Abwasser

Beschaffungs- Kommunikation
wesen intern und extern

hoch

AuBenanlagen

Qualifikation

l [ Biroausstattung J
Kiche /
Hauswirtschaft

| Kapitalwesen

Umweltrelevanz
mittel

Larm

niedrig

niedrig mittel hech
Verbesserungspotenzial

v

. hohe Prioritat, auf jeden Fall als Schwerpunktbereich ins Umweltprogramm aufnehmen

mittlere Prioritat, nach genauerer Prifung eventuell ins Umweltprogramm aufnehmen

niedrige Prioritat, eher nicht ins Umweltprogramm aufnehmen, es sei denn, es sind MaBnahmen
in diesem Bereich, die aus Motivationsgriinden unbedingt durchgefihrt werden sollten

Abbildung 21: Portfolioanalyse der Umweltaspekte
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Die Umweltaspekte, welche in dem dunkel-griinen Feldern landen, werden ins
Umweltprogramm (s. Kapitel 6) aufgenommen.

Die Bewertung und Einordnung der einzelnen Umweltaspekte erfolgte nach
einem Punktevergabesystem und unter der Beriicksichtigung folgender Begrin-
dungen:

Gebdude
¢ Momentan kann man aufgrund ungewisser zukiinftiger Gebaudenutzung keine
Entscheidung Gber SanierungsmaBnahmen getroffen werden
e Tausch der Erdgas-Heizung wird zukiinftig notwendig sein

Wadrmeenergie
e Stromheizung Kirche
e Pfarramt Pellet (nur Heizwarme, fiir Warmwasser werden Durchlauferhitzer
verwendet)
e Gemeindehaus Erdgas
¢ Nutzerverhalten

e Tausch der aktuellen Leuchtmittel durch LED-Technik
» Okostromvertrag ist bereits abgeschlossen

Wasser / Abwasser
* Regenwassernutzung moéglich machen, vor allem im Kindergarten

Abfall
* Abfalltrennung sollte optimiert werden

Beschaffungswesen

¢ Erweiterte Bestandsaufnahme Uber die Einkdufe erstellen und daraus einen
Leitfaden bilden

Kommunikation intern
¢ Informationsbekanntgabe an KV sollte regelmaRiger erfolgen

Kommunikation extern
* Sollte verbessert werden durch regelméaRige Veroffentlichungen im
Gemeindebrief
*  Thema Umwelt in Gottesdiensten behandeln
e Prasenz bei Sommerfest und anderen Veranstaltungen

Bliroausstattung
e Eine Prifung von Elektrogeraten ware hilfreich

w
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Mobilitat
* Fahrradstellplatze sind vorhanden
* Keine Dienstwagen vorhanden
e Gute Busanbindung
¢ Die Gemeinde ist auch fuBlaufig gut erreichbar
* Ein Konzept nach dem Klimaschutzgesetz sollte erstellt werden

AuBenanlagen
e Ein ausgearbeitetes Konzept liegt vor, aufgrund der ungewissen zukinftigen
Gebdudenutzung vorerst zuriickgestellt
¢ Sollte an Mobilitatskonzept gekniipft werden, aufgrund der vorhandenen
Fahrradparkplatze

Kiiche / Hauswirtschaft
e Die Kiiche wird meistens fiir Feste oder das Café benutzt
* Im Kindergarten wird das Essen geliefert

Qualifikation

e Ein ausgebildeter Sicherheitsbeauftragter fehlt in der Gemeinde (auBer
Kindergarten-Mitarbeiter, diese werden regelmaRig geschult)

¢ Momentan kein Sicherheitsbeauftragter in der Gemeinde vorhanden, Mesner soll
dazu ausgebildet werden

Reinigung
* Die Reinigungsmittel im Kindergarten werden separat beschafft wie in den
restlichen Gebauden
e Eine genaue Auflistung sollte vorhanden sein und beim Beschaffungskonzept
bertcksichtigt werden

Kapitalwesen
e Das Budget fir die Umweltprojekte sollte gepriift werden

e Bisher gab es keine Beschwerden tber Larm seitens der Nachbarschaft
* Nachbarn werden rechtzeitig vor aufRenliegenden Veranstaltungen
(Gemeindefest) informiert

3
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6 Umweltprogramm

Das Umweltprogramm ist auf den Grundlagen der durchgefiihrten Bestands-
aufnahme und der Portfolioanalyse (s. Kapitel 5.4) entstanden. Dieses wurde am
26.03.2025 vom Kirchenvorstand beschlossen und beschreibt die Ziele und
Tatigkeiten der Johannesgemeinde fiir die nachsten vier Jahre (01.04.2025-
31.03.2029).

Die Umsetzung der geplanten MalRnahmen wird in regelmaRigen Abstdanden (Jahr
fir Jahr) Gberprift, dokumentiert und angepasst.

Umweltziel 1:

Um notwendige Bau- und SanierungsmafRnahmen, die die Vorgaben des
Klimaschutzgesetzes der ELKB erfillen, planen und umsetzen zu kénnen: Status der
Gemeindeimmobilien im Immobilienkonzept des DKB? abklaren, da daran die
Férderungen durch Dekanat und LKA® gebunden sind.

Umweltaspekt MaRnahme Zeitraum Verantwortlich
1.1 Auskunft zum Stand des Ab sofort, Pfarrer/in bei
Immobilienkonzepts des fortlaufend, bis Pfarrkonferenz
Dekanats Erlangen einholen zur Erstellung und

(Erstellungsfrist 31.12.2025) zum endgdltigen
Beschluss des

1. Gebaude Konzepts
1.2 Verbindliche Auskunft Ab endgiiltigem Pfarrer/in
einholen, ob die Immobilien Beschluss,
der KG Uber das Jahr 2035 spatestens Januar
hinaus erhalten haben 2026

Senkung des Warmeverbrauchs im Pfarramt, Kindergarten und Gemeindehaus um 5%
(in kWh) im Vergleich zu 2023

Umweltaspekt MaRnahme Zeitraum Verantwortlich
2.1 Anweisungen zur April bis Umweltteam
Heizungseinstellung beim September 2026

Verlassen oder Nichtnutzung
der Raume erstellen (in die
Hausordnung aufnehmen, an
alle Gruppen kommunizieren,
als Dienstanweisung an die
Kindergartenleitung und HA-
Mitarbeitenden weitergeben)

2. Warme-
energie

’ DKB = Dekanatsbezirk
* LKA = Landeskirchenamt
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Senkung des Stromverbrauchs in allen Gebduden um 5% (in kWh) im Vergleich zu 2023

Umweltaspekt

3. Strom

MaRnahme
3.1 Umstellung auf LED-
Lampen
3.2 Priifen, ob Lampen mit
integrierten Bewegungs-
meldern in Treppenhaus /
Fluren eingesetzt werden
sollten
3.3 Alle Elektrogerate auf Alter,
Stromverbrauch und Bedarf
prifen, eventuell entsorgen

Zeitraum
Mai bis
Dezember 2025

Januar bis Marz

2026

September bis
Dezember 2026

Verantwortlich
Mesner

Fachberatung
(extern) und UT

Umweltteam

Umweltziel 4:

Senkung des Wasserverbrauchs um 5% (in m3) im Vergleich zu 2023

Umweltaspekt

4. Wasser

MaRnahme
4.1 Regenwassernutzung im
Kindergarten: Anschaffung und
Anschluss von Wassertonnen
4.2 Prifung, ob im
Kindergarten die Kinder-

Wasserhahne optimiert werden

konnen (Drosselung der
Wasserzufuhr oder
Wasserhahn-Ersatz)

Zeitraum

Januar bis April
2027

Januar bis April
2027

Verantwortlich
Mesner und
Fachberatung
(extern)

Umwelt-

beauftragte und

Fachberatung
(extern)

Abfalltrennung optimieren

Umweltaspekt

5. Abfall

MaRnahme
5.1 Abfallbehalter mit Trenn-
systemen in den Gebduden
aufstellen
5.2 Alte und neue Abfall-
behalter beschriften
5.3 Informationszettel tiber
Abfalltrennung vor Ort
aushangen
5.4 Informationseinheit zur
Abfalltrennung mit Bildmaterial
im Rahmen des Deutsch-
unterrichts fiir Kirchenasyl-
Suchende anbieten

Zeitraum

Mai bis Juli
2027

August bis
Oktober 2027
November bis

Dezember 2027

Oktober bis
Dezember 2025

Verantwortlich
Pfarramt

Pfarramt

Pfarramt

Deutsch-
lehrer/in und
Umweltteam
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Umweltziel 6:

Steuerung der Beschaffung nach regionalen 6kofairen Beschaffungskriterien

6. Beschaffung

Umweltaspekt

MaRnahme Zeitraum Verantwortlich
6.1 Erarbeitung eines Januar bis Juni Umweltteam
Einkaufsleitfadens gemal 2028

Klimaschutzgesetz der ELKB

Umweltziel 7:

Kommunikation iber den Griinen Gockel und die Umweltarbeit verbessern

7. Kommuni-

Umweltziel 8:

Umweltaspekt

kation

MaRnahme Zeitraum Verantwortlich
7.1 RegelmaRige Veroffent- Fortlaufend Umweltteam
lichung von Artikeln im
Gemeindebrief (4 Beitrage pro
Jahr)
7.2 Beteiligung des Fortlaufend Umweltteam
Umweltteams an den
Gemeinde-Veranstaltungen
(1 Gottesdienst, 1
Gemeindefest pro Jahr)

Einen Beitrag zur klimafreundlichen Mobilitat der Anreisenden leisten

8. Mobilitat

Umweltaspekt

MaRnahme Zeitraum Verantwortlich
8.1 Erstellung eines Mobili- Juli bis August Umweltteam
tatskonzepts gemaR Klima- 2028

schutzfahrplan der ELKB

Beschlossen durch den Kirchenvorstand der Johanneskirche am 26.03.2025.
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Evang.-Luth. Kirchengemeinde Johanneskirche
Schallershofer Str. 24
91056 Erlangen

Die Kirchengemeinde hat ein gepriiftes kirchliches Umweltmanagement eingefiihrt; sie tragt im
Verzeichnis der Evangelisch-Lutherischen Kirche in Bayern die

Registrierungsnummer BY-194
Mit ihrem Umweltbericht dokumentiert sie ihr umweltgerechtes Handeln und dabei die kontinu-

ierliche Verbesserung ihrer Umweltleistungen. Sie ist berechtigt, auf allen ihren Veréffentlichun-
gen das Zeichen ,,Grliner Gockel® zu fiihren.

Die Priifung vor Ort erfolgte am 06.03.2026 durch den kirchlichen Umweltrevisor Roland Wolkers-
dorfer, Schwabach. Dieses Zertifikat mit der Priiffnummer 194-060326-RW ist bis zum 05.03.2030

gliltig. Dann ist eine Rezertifizierung erforderlich.

Miinchen, den 06.03.2026

/ﬂ[D\U\ \HLO_/ @\\(f\m Lo de

Christina Mertens
Koordination Umweltmanagement

Florian Baier

Oberkirchenrat




Die digitale Version vom ,,Umweltbericht 2026“ steht auf der Homepage der
Johannesgemeinde zur Verfligung:

https://www.johanneskirche-erlangen.de/KirchlichesUmweltmanagement




